
 01.2025

SECO – Direktion für Arbeit Arbeitslosigkeit – einige Kennzahlen I

2019 2020 2021 2022 2023 2024 1) 2025 2)
1 Arbeitslosenquote 3) 2,3 3,2 3,0 2,2 2,0 2,4 2,7
2 Ø Arbeitslose 106 932 145 720 137 614 99 577 93 536 112 563 125 500
3 Ø Stellensuchende 181 798 230 017 228 930 175 549 160 087 184 529 199 200
4 Quote: Deutschschweiz : Westschweiz/TI 1.9  :  3.2 2.7  :  4.2 2.6 : 3.9 1.8 : 3.0 1.7 : 2.9 2.1 : 3.4
5 Quote: CH : Ausländer 1.7  :  4.0 2.3  :  5.5 2.1 : 5.2 1.5 : 3.8 1.4 : 3.7 1.6 : 4.6
6 Quote: Männer : Frauen 2.4  :  2.2 3.3  :  3.0 3.1 : 2.9 2.2 : 2.1 2.1 : 1.9 2.6 : 2.3
7 Jugendarbeitslosenquote 2,2 3,2 3,0 2,0 2,0 2,3
8 Anteil Langzeitarbeitslose % 13,3 14,6 23,4 21,1 12,4 11,8
9 Taggeldbezüger (2024 provisorisch) 298 477 339 756 339 770 284 872 261 500 272 871
10 Ø Ausgesteuerte (2024 10 Monate) 2 578 1 125 1 854 2 832 2 079 2 261

11 Gesamtertrag 4) 8 062,1 17 404,5 14 067,4 9 641,9 9 143,5 8 863 8 502
12 Gesamtaufwand 6 498,1 17 259,7 14 253,2 7 335,2 6 383,3 7 314 8 127
13 Darlehensschulden 31.12. 0 0 0 0 0 0 0
14 Lohnbeitragssatz/Solidaritätsbeitrag 4) 2.2%/1.0% 2.2%/1.0% 2.2%/1.0% 2.2%/1.0% 2.2%/---% 2.2%/---% 2.2%/---%
15 Lohnbeiträge 4) 7 381,6 7 460,9 7 645,8 7 944,1 7 855,7 8 083 8 302
16 Bundesbeitrag 5) 6) 8) 510,4 9 771,5 6 245,6 1 515,0 1 098,3 597 0
17 Kantonsbeiträge 170,1 172,1 176,0 182,8 189,5 195 200

18 Arbeitslosenentschädigung inkl. AHV/SUVA/BVG ./.
Erträge AHV/SUVA/BVG 4 828,2 6 383,6 6 748,5 4 792,7 4 276,6 5 480 6 137

19 Kurzarbeitsentschädigung 7) 27,5 9 196,1 5 648,3 897,3 581,0 188 190
20 Schlechtwetterentschädigung 24,2 12,2 24,4 10,9 14,6 15 51
21 Insolvenzentschädigung 31,2 29,1 15,4 21,1 31,2 30 30
22 Verwaltungskosten 756,8 853,5 863,2 832,7 784,9 808 904

Beträge in CHF Mio.

1) Pos. 1-8: definitive Werte, Pos. 9-22: Schätzung 6) inkl. a.o. Bundesbeiträge: 2020-2022: Covid-19, 2022: Ferien- und Feiertagsentschädigung,
2) Budgetwerte     2023 + 2024: Restanzen aus 2020-2022
3) ab 2017 und 2020 basierend auf aktualisierten Erwerbspersonenzahlen 7) inkl.: 2020-2022: Covid-19, 2022: Ferien- und Feiertagsentschädigung,
4) Ohne Solidaritätsprozent ab 2023     2023 + 2024: Restanzen aus 2020-2022
5) 2020-2022 inkl. 69.5 Mio. aus BRB vom 15.5.19, Impuls- 8) Kürzung Bundesbeitrag um insgesamt 1.25 Mrd. in 2025-2027 aufgrund Bundesgesetz
    programm Massnahme 5 + 6     über die Massnahmen zur Entlastung des Haushaltes 2025



 01.2025

SECO – Direktion für Arbeit Arbeitslosigkeit – einige Kennzahlen II

2019 2020 2021 2022 2023 2024 1) 2025 1)

1 Anzahl RAV 2) 129 129 129 129 129 101 101

2 Anzahl Mitarbeiter RAV/LAM/KAST (in
Vollzeitstellen) 3 428 3 606 3 923 3 636 3 228 3 209 3 331

3 Kosten RAV/LAM/KAST 482,5 539,9 539,2 511,7 464,3 490,5 522,9

4 Anzahl ALK 32 32 32 32 32 32 32

5 Anzahl Mitarbeiter ALK (in Vollzeitstellen) 1 456 1 718 1 912 1 784 1 569 1 641 1 670

6 Kosten ALK 189,2 228,6 235 219,6 210,4 216,6 227,9

7 Anzahl arbeitsmarktliche Massnahmen im
Jahresdurchschnitt (Jahresplätze) 15 408 12 322 14 416 12 106 11 466 20 587 21 797

8 Arbeitsmarktliche Massnahmen (ohne Taggeld) 3) 597,3 590,8 647,4 610,2 551,5 590,2 621,8

Beträge in CHF Mio.

1) Budgetwerte (ALV-Aufsichtskommission) 2) Stichtag 31.12. 3) 2020-2025 inkl. Kosten aus Impulsprogramm,
    M5 + Pilotprojekt M6 Supported Employment (BRB vom
    15.5.19 und Verlängerung bis 2024 gemäss Entscheids des
    BR vom 25.11.2020).
    Voranschlag 2025: Verfügbarer Gesamtbetrag verteilt auf 6.5 Jahre und nicht
    mehr auf 3 Jahre aufgrund der Verlängerung/Überbrückungsphase M5
    (Entscheid AK von 24.08.2023) und für Verlängerung/Überbrückungsphase
    des Pilotversuchs M6 (Entscheid der AK von 14.12.2023).

ALK Arbeitslosenkasse
AMM Arbeitsmarktliche Massnahmen
KAST Kantonale Amtsstelle
LAM Logistikstelle für arbeitsmarktliche Massnahmen
RAV Regionales Arbeitsvermittlungszentrum



 01.2025

SECO – Direction du travail Le chômage en chiffres I

2019 2020 2021 2022 2023 2024 1) 2025 2)
1 Taux de chômage 3) 2,3 3,2 3,0 2,2 2,0 2,4 2,7
2 Ø du nombre de chômeurs 106 932 145 720 137 614 99 577 93 536 112 563 125 500
3 Ø des demandeurs d’emploi 181 798 230 017 228 930 175 549 160 087 184 529 199 200
4 Taux : Suisse alémanique:Suisse romande et TI 1.9  :  3.2 2.7  :  4.2 2.6 : 3.9 1.8 : 3.0 1.7 : 2.9 2.1 : 3.4
5 Taux : CH : étrangers 1.7  :  4.0 2.3  :  5.5 2.1 : 5.2 1.5 : 3.8 1.4 : 3.7 1.6 : 4.6
6 Taux : hommes : femmes 2.4  :  2.2 3.3  :  3.0 3.1 : 2.9 2.2 : 2.1 2.1 : 1.9 2.6 : 2.3
7 Taux de chômage des jeunes 2,2 3,2 3,0 2,0 2,0 2,3
8 Part en % des chom. de longue durée 13,3 14,6 23,4 21,1 12,4 11,8
9 Bénéficiaires de l’indemnité journ. (2024 prov.) 298 477 339 756 339 770 284 872 261 500 272 871
10 Ø des personnes en fin de droit (2024 10 mois) 2 578 1 125 1 854 2 832 2 079 2 261

11 Recettes du fonds 4) 8 062,1 17 404,5 14 067,4 9 641,9 9 143,5 8 863 8 502
12 Dépenses du fonds 6 498,1 17 259,7 14 253,2 7 335,2 6 383,3 7 314 8 127
13 Dettes sur prêt au 31.12. 0 0 0 0 0 0 0
14 Taux de cotis. salariale/contrib. de solidarité 4) 2.2%/1.0% 2.2%/1.0% 2.2%/1.0% 2.2%/1.0% 2.2%/---% 2.2%/---% 2.2%/---%
15 Cotisations 4) 7 381,6 7 460,9 7 645,8 7 944,1 7 855,7 8 083 8 302
16 Contribution fédérale 5) 6) 8) 510,4 9 771,5 6 245,6 1 515,0 1 098,3 597 0
17 Contributions cantonales 170,1 172,1 176,0 182,8 189,5 195 200

18 Indemnité de chômage y c. cot. AVS/ANP/LPP ./.
recettes AVS/ANP/LPP 4 828,2 6 383,6 6 748,5 4 792,7 4 276,6 5 480 6 137

19 Indemnité en cas de réd. de l’horaire de travail 7) 27,5 9 196,1 5 648,3 897,3 581,0 188 190
20 Indemnité en cas d’intempéries 24,2 12,2 24,4 10,9 14,6 15 51
21 Indemnité en cas d’insolvabilité 31,2 29,1 15,4 21,1 31,2 30 30
22 Frais d’administration 756,8 853,5 863,2 832,7 784,9 808 904

Montants en millions de CHF

1) positions 1-8 : valeurs définitives, positions 9-22 : évaluation 6) y c. Contributions fédérales extraordinaires : 2020-2022 : Covid-19, 2022 : paiements rétroactifs de
2) valeurs budgétaires     vacances et de jours fériés, 2023 + 2024 : restances de 2020-2022
3) basé sur le nombre de personnes actives actuels à partir de 2017 et 2020 7) y c. :  2020-2022 : Covid-19, 2022 : paiements rétroactifs de vacances et de jours fériés,
4) Sans le pour-cent de solidarité à partir de 2023     2023 + 2024 : restances de 2020-2022
5) 2020-2022 y c. 69,5 millions de l’ACF du 15.5.19, programme d'impul- 8) réduction des contributions fédérale de 1,25 milliard au total pour 2025 à 2027 sur la base de la
    sion mesures 5 + 6     loi fédérale sur des mesures d’allègement financier et administratif à partir de 2025



 01.2025

SECO – Direction du travail Le chômage en chiffres II

2019 2020 2021 2022 2023 2024 1) 2025 1)

1 Nombre d’ORP 2) 129 129 129 129 129 101 101

2 Nombre de collaborateurs des ORP/LMMT/ACt (postes
à plein temps) 3 428 3 606 3 923 3 636 3 228 3 209 3 331

3 Frais relatifs aux ORP/LMMT/ACt 482,5 539,9 539,2 511,7 464,3 490,5 522,867945

4 Nombre de CCh 32 32 32 32 32 32 32

5 Nombre de collaborateurs des CCh (postes à plein
temps) 1 456 1 718 1 912 1 784 1 569 1 641 1 670

6 Frais relatifs aux CCh 189,2 228,6 235,0 219,6 210,4 216,6 227,9

7 Moyenne annuelle du nombre de mesures relatives au
marché du travail (places-année) 15 408 12 322 14 416 12 106 11 466 20 587 21 797

8 Mesures relatives au marché du travail (sans indemnité
journalière) 3) 597,3 590,8 647,4 610,2 551,5 590,2 621,8

Montants en millions de CHF

1) valeurs budgétaires (commission de surveillance de l’AC) 2) date de référence 31.12. 3) 2020-2023, y c. les coûts du programme d'impulsion,
    M5 + projet pilote M6 Supported Employment (ACF du
    15.5.19 et prolongation jusqu'en 2024 selon décision du CF
    du 25.11.2020).
    Budget 2025 : montant total disponible réparti sur 6,5 ans et non plus
    sur 3 ans en raison de la prolongation/phase de transition M5
    (décision de la CS du 24.08.2023) et pour la prolongation/phase de
    transition du projet pilote M6 (décision de la CS du 14.12.2023).

CCh Caisse de chômage
MMT Mesures relatives au marché du travail
ACt Autorité cantonale
LMMT Service de logistique des mesures relatives au marché du travail
ORP Office régional de placement


