Schweizerische Eidgenossenschaft Dipartimento federale di giustizia e polizia DFGP

Confedération suisse Segreteria di Stato della migrazione SEM
Confederazione Svizzera

Confederaziun svizra

Integrazione nel mercato del lavoro di persone con statuto di protezione S

1. Quota di persone attive
Sett. 33  Sett. 34  Diff.

Persone con statuto di protezione S 58 146 58 294 +0%
Persone abili al lavoro (18-64) 33 909 34 040 +1%
Persone attive (18-64) 3618 3670 +1%
Quota di persone attive 10.67% 10.78% +1%

Figura 1: Evoluzione della quota di persone attive tra le persone con statuto di protezione S
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Fonte: SIMIC - Stato 21.8.2022"

Conoscenze acquisite:

= Al 21 agosto 2022 quasi I'11% delle persone con statuto di protezione S erano attive.

» La quota di persone attive tra le persone bisognose di protezione provenienti dall’'Ucraina dopo
circa sei mesi dal loro arrivo in Svizzera € pari al doppio circa rispetto a quella tra i rifugiati
riconosciuti e le persone ammesse provvisoriamente (ca. 6%) nel medesimo periodo.

' Le cifre sono paragonabili, fatte salve le differenze per quanto riguarda condizioni quadro, circostanze personali e
condizioni d’'ammissione al mercato del lavoro.



2. Settori principali

Figura 2: Persone con statuto di protezione S attive — settori principali?
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Fonte: SIMIC - Stato 21.8.20223

Conoscenze acquisite:

* Nel periodo in esame le assunzioni di persone con statuto di protezione S nei diversi settori

seguono un andamento stabile.

= | settori con una forte carenza di manodopera specializzata, come la gastronomia e

l'informatica, hanno beneficiato del maggior numero di permessi di lavoro.

2 Sono indicati individualmente soltanto settori con una quota superiore al 5%.

3 Le cifre effettive potrebbero essere pill elevate a causa del ritardo con cui i Cantoni annunciano le richieste.
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