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DOSSIER DE PRESSE

PME-next est une association indépendante Quest-ce que
au sens de l'art. 60ss du CC, ayant pour but PME-next 7
d’aider et de faciliter la transmission des PME

grace a un vaste réseau. Financée par des

subventions, des sponsors et des taxes, elle

défend les intéréts des petites et moyennes

entreprises et soutient 'amélioration des conditions

fiscales et juridiques de la succession. Son président

est le conseiller national Otto Ineichen et son

administrateur Max Nageli. Au sein du comité,

Christian Weber, chef de la Task Force PME,

représente le seco.

La plate-forme sera un point de rencontre www.kmu-

. . next.ch, une aide
pour tous les entrepreneurs souhaitant céder ou pour les
reprendre une PME. L’interconnexion avec les questions de
plates-formes internet du seco, les services de transmission et

L . , de succession
promotion économique des cantons et d’autres dans les PME
partenaires économiques garantit une sécurité
maximale. En outre, cette plate-forme peut étre
utilisée par tous les milieux intéressés.

Les problemes usuels de la succession dans les Les problémes
PME sont : de la succession

d’entreprise

e Le manque d’information. Il entraine un
manque de sensibilisation et une préparation
insuffisante de nombreux entrepreneurs dans
le domaine de la transmission ;

o Larecherche d’'un successeur. Elle est
difficile, car le marché suisse n’est pas transparent ;



http://www.kmu-next.ch/
http://www.kmu-next.ch/

e Les besoins de financement. Pour les
transmissions extra-familiales, de plus en
plus nombreuses, le capital externe s'avére
indispensable ;

e Les conditions fiscales et juridigues
défavorables. Elles bloquent souvent la
succession d'entreprise ou ménent a des solutions
absurdes.

Ces difficultés risquent de peser sur la dynamique
de I'économie suisse, car environ 57'000 PME
devront régler la question de leur succession dans
les cing prochaines années. Cela touche 450'000
emplois. (Source : « Nachfolger gesucht ! »

[« Recherche successeur ! »],

étude de I'Université de St-Gall, 2005, p. 12).

Les mesures ciblées de PME-next abordent tous

les obstacles. La plate-forme de communication
contribue a la sensibilisation, a l'information et a

la transparence du marché. Au travers d’interventions
parlementaires et de groupes de travail, PME-next
s’engage pour I'amélioration des conditions fiscales
de la succession, tout en soutenant des études
scientifiques et des manifestations. Concernant

les questions financiéres, PME-next travaille en
collaboration avec la fondation pmefinance plus,
récemment créée, ainsi qu'avec d'autres institutions.

Secrétariat général :

KMU-next Tél. : 052 /242 24 04
Palmstrasse 19 Fax.: 052 /212 34 42
CH-8400 Winterthur Courriel : info@kmu-next.ch

Internet : www.kmu-next.ch

En épaulant les PME,
PME-next soutient
toute I’économie
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