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Verordnung
iiber die Militirdienstpflicht
(VMDP)

Anderung vom ...

Der Schweizerische Bundesrat

verordnet:

I

Die Verordnung vom 22. November 2017! iiber die Militirdienstpflicht wird wie
folgt gedndert:

Art. 2 Abs. 2 Bst. a Ziff- 1
2 Das Kdo Ausb nimmt die Anmeldung an, wenn:

a. die angemeldete Person:

1. die Rekrutierung bis zum Ende des Jahres absolvieren kann, in dem sie
das 24. Altersjahr vollendet; vorbehalten bleibt eine spétere Rekrutie-
rung nach Artikel 12 Absatz 2,

Art. 4 Abs. 1 Bst. b

I Auf Gesuch hin kénnen folgende Personen der Armee auf eine Funktion gemaéss
der Sollbestandestabelle der Armee zugeteilt (Zuteilung) oder ohne Belegung eines
Sollbestandsplatzes der Armee zugewiesen (Zuweisung) werden:

b. Arzte und Arztinnen, die gemiss Medizinalberufegesetz vom 23. Juni 20062
das eidgendssische Diplom in Humanmedizin erlangt haben;

1 SR 512.21
2 SR 811.11
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Art. 5 Sachiiberschrift, Abs. 1 Bst. fund 2

Grundsitze
(Art. 6 Abs. 2 MG)

1 Fiir zugeteilte und zugewiesene Personen gelten die folgenden Grundsétze:

f.  Sie konnen nicht fiir die Ubernahme eines hoheren Grades vorgeschlagen
oder befordert werden, jedoch konnen sie nach Artikel 80 zum Fachoffizier
oder zur Fachoffizierin ernannt werden; aus der Militdrdienstpflicht entlas-
sene Offiziere konnen der Armee zugeteilt und fiir einen hoheren Grad vor-
geschlagen und befordert werden.

2 Zivilen Angestellten des Bundes, die aufgrund ihrer zivilen Funktion in eine be-
stimmte militdrische Funktion zugeteilt oder zugewiesen werden, kann fiir die Dauer
der Zuteilung oder der Zuweisung der fiir die Funktionsausiibung notwendige Grad
verliehen werden.

Art. 6 Bst. a
Zugeteilte oder zugewiesene Personen leisten als:

a. angehende Fachoffiziere und Fachoffizierinnen der Armeeseelsorge, des
Psychologisch-pddagogischen Dienstes der Armee oder des Sozialdienstes
der Armee: einen minimalen militdrischen Grundausbildungsdienst von
19 Tagen sowie anschliessend Ausbildungsdienst nach Artikel 47 Absatz 4;

Art. 10 Bst. ebis

Alle in der Schweiz wohnhaften Schweizer und Schweizerinnen werden in dem
Jahr, in dem sie ihr 17. Altersjahr vollenden, vororientiert {iber:

ebis, die Moglichkeiten der freiwilligen ausserdienstlichen Tatigkeit;

Art. 11 Abs. 2 und 3 Bst. ¢

2 Das Aufgebot erfolgt jahrlich bis spétestens im Jahr, in dem ein Stellungspflichti-
ger das 24. Altersjahr vollendet.

3An der Orientierungsveranstaltung werden die Teilnehmenden insbesondere
informiert iiber:

c. die Dienstleistungsmodelle, die Kaderausbildungslaufbahnen, die Berufs-
moglichkeiten in der Armee, die vordienstliche Ausbildung und die freiwil-
lige ausserdienstliche Tatigkeit;

Art. 16 Abs. 3 Bst. a

3 Eine militdrdiensttaugliche Person wird provisorisch auf eine Rekrutierungsfunk-
tion der Armee zugeteilt, wenn:

a. sie eine Eignungsabkldrung fiir die Funktion als Gebirgsspezialist, Gebirgs-
spezialistin, Grenadier, Grenadierin, Fallschirmaufklérer, Fallschirmaufkla-
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rerin, Hundefiihrer, Hundefiihrerin oder fiir eine Funktion in der Militdrmu-
sik zu bestehen hat; oder

Art. 19 Abs. 3

3 Die Militardienstpflicht fiir Rekrutierte, die nach Artikel 49 Absatz 2 MG aus der
Armee entlassen werden, dauert bis zum Ende des zehnten Kalenderjahres nach der
Entlassung.

Art. 20 Bst. ¢

Betrifft nur den franzésischen Text.

Art. 21 Abs. 1 Bst. b Ziff. 1

I Auf gemeinsames Gesuch der betroffenen Person und des zustindigen Komman-
dos kdnnen Spezialisten und Spezialistinnen, hdhere Unteroffiziere und Stabsoffizie-
re fiir die Verlédngerung der Militérdienstpflicht zugelassen werden, wenn:

b. die betroffene Person die folgenden Voraussetzungen erfiillt:

1. Die Ausbildungsdienstpflicht ist erfiillt; ausgenommen davon sind
Stabsoffiziere.

Art. 26 Abs. 1bis

1bis Ein Gesuch um Dienstbefreiung hat keine aufschiebende Wirkung; einem ergan-
genen Aufgebot ist Folge zu leisten.

Art. 28 Abs. 2 Bst. ¢

2 Als unentbehrliches Personal fiir die Sicherstellung des Betriebes dieser Einrich-
tungen gelten:

c. Pflegefachpersonen mit einem eidgendssischen Fahigkeitszeugnis;

Art. 30 Abs. 1 Bst. b

1 Fiir den Sicherheitsverbund Schweiz sind in ausserordentlichen Lagen unentbehr-
lich:

b. Angestellte aller vom Bund konzessionierten Transportunternehmen der
Eisenbahn-, Seilbahn-, Trolleybus-, Autobus- und Schifffahrtsunternehmen
sowie Angestellte von Eisenbahnunternehmen, die auf der Grundlage einer
schweizerischen Netzzugangsbewilligung nach Artikel 8¢ Absatz 1 des
Eisenbahngesetzes vom 20. Dezember 19573 fiir die wirtschaftliche Versor-
gung des Landes mit lebenswichtigen Giitern regelméssig Dienstleistungen
im Giiterverkehr erbringen und die fiir die Erfiillung der Leistungsauftrige

3 SR 742.101
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der konzessionierten Transportunternehmen unentbehrlich sind; der Aus-
flugsverkehr fallt fiir die Beurteilung der Leistungsauftrige ausser Betracht;

Art. 47 Abs. 1 Bst. b Ziff: 2, 2bis, 5, 5bis, Bst. d Ziff- 3, 3bis, 6 und Abs. 2

1 Die Zahl der insgesamt zu leistenden anrechenbaren Tage Ausbildungsdienst
betrégt fiir:
b. Unteroffiziere als:
2. Wachtmeister als Grenadier, Grenadierin: 475 Tage,
2bis, Wachtmeister als Fallschirmaufklérer, Fallschirmaufklarerin: 865 Tage,
5. Oberwachtmeister als Grenadier, Grenadierin: 485 Tage,
5bis, Oberwachtmeister als Fallschirmaufklérer, Fallschirmaufklarerin:
865 Tage,

d. Subalternoffiziere:

3. als Grenadier, Grenadierin: 715 Tage, mit einem Vorschlag zur Weiter-
ausbildung zum Hauptmann: 835 Tage,

3bis, als Fallschirmaufklérer, Fallschirmaufklédrerin: 1105 Tage,
6. als Veterindrarzt, Veterindrarztin: 536 Tage.

2 Aufgehoben

Art. 53 Abs. 1 Einleitungssatz

I Berufsmilitirs, deren Arbeitsverhéltnis vor Erreichen der Altersgrenzen flir die
Militardienstpflicht endet, wird pro Kalenderjahr, in dem sie keinen Ausbildungs-
dienst der Formation geleistet haben, durch das Kdo Ausb folgende Anzahl Dienst-
tage an die Ausbildungsdienstpflicht angerechnet:

Art. 54 Abs. 1 Einleitungssatz und Bst. a und b

I Auf Gesuch von Angehorigen der Armee an das Kdo Ausb konnen diese zur
Leistung von freiwilligen Kaderausbildungsdiensten zum Erreichen eines Unteroffi-
ziersgrades, hoheren Unteroffiziersgrades, Subalternoffiziersgrades oder Haupt-
manngrades aufgeboten werden, wenn:

a.  Aufgehoben
b. Aufgehoben

Art. 58 Abs. 2 Einleitungssatz (Betrifft nur den franzdosischen Text) und Bst. ¢ und 3

2 Bei Vorliegen besonderer Ausbildungsbediirfnisse bestehen folgende Moglichkei-
ten:

c.  Angehorige der Armee konnen die Wiederholungskurse unter militérischem
Kommando ganz oder teilweise in zivilen Einrichtungen absolvieren.

3 Angehdrige der Armee, die in einem Kalenderjahr eine Ausbildung zu einem
hoheren Grad oder eine Weiterausbildung fiir die Ubernahme einer neuen Funktion
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in demselben Grad von insgesamt mindestens 4 Wochen absolvieren, diirfen im
gleichen Jahr nur mit ihrem Einverstdndnis zu Kadervorkursen und Wiederholungs-
kursen aufgeboten werden.

Art. 60 Bst. a und abis

Angehorige der Armee kdnnen im nachstehenden Umfang ausserhalb der Formatio-
nen fiir die folgenden Dienste aufgeboten werden:

a.  Vorauswahlkurs fiir das Armeeaufklarungsdetachement: 6 Tage;

abis, Auswahlkurs fiir das Armeeaufkldrungsdetachement: 19 Tage;

Art. 61 Abs. 2

2 Neu ernannte Fachoffiziere und Fachoffizierinnen kénnen in einem Einfiihrungs-
kurs oder einem praktischen Dienst von hochstens 19 Tagen Ausbildungsdienst in
die Funktion eingefiihrt werden.

Art. 62 Abs. 1 Bst. a-d

! Innerhalb von zwei aufeinanderfolgenden Jahren leisten die folgenden Angehdri-
gen der Armee im Rahmen der Ausbildungsdienste der Formationen und der beson-
deren Ausbildungsdienste fiir Kader insgesamt hochstens die nachstehende Anzahl
Tage Ausbildungsdienst:

a. Angehorige der Mannschaft: 63 Tage;
b. Unteroffiziere, hohere Unteroffiziere und Subalternoffiziere: 69 Tage;

c. hohere Unteroffiziere und Subalternoffiziere der Stibe, Hauptleute und
Stabsoffiziere: 75 Tage;

d. militirisches Personal ab Uberschreitung der Altersgrenzen nach Artikel 13
MG fiir den jeweiligen Grad in der Miliz: 75 Tage.

Art. 63 Abs. 2bis

2bis Durchdienende werden nicht mehr zu Ausbildungsdiensten aufgeboten und ihre
Ausbildungsdienstpflicht gilt im Sinne von Artikel 54a MG als erfiillt, wenn sie von
den insgesamt zu leistenden anrechenbaren Tagen Ausbildungsdienst nach Arti-
kel 47 Absatz 1 hochstens noch folgenden Anteil leisten miissten:

a.  Angehorige der Mannschaft: hochstens noch 5 Prozent;

b. Kader: hochstens noch 10 Prozent.

Art. 64 Abs. 3

3 Fir Angehorige der Armee, die bei der Entlassung aus dem Kaderausbildungs-
dienst mindestens 75 Prozent der vollen Dauer geleistet haben und in der genehmig-
ten Qualifikation mindestens als geniigend qualifiziert werden, gilt der Kaderausbil-
dungsdienst als bestanden.
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Art. 65 Abs. 1 Einleitungssatz und Abs. 2

I Anwirter und Anwiérterinnen auf eine Unteroffiziers-, hohere Unteroffiziers- oder
Offiziersfunktion miissen die nach Anhang 2 zu leistenden Kaderausbildungsdienste
nicht bestehen, wenn sie:

2 Sie haben die nach Anhang 2 zu leistenden Kaderausbildungsdienste fiir den hohe-
ren Grad oder flir die neue Funktion innert fiinf Jahren seit der Genehmigung des
Vorschlages zu bestehen. Militararzte, Militdrarztinnen, Apotheker, Apothekerinnen,
Zahnirzte, Zahndrztinnen, Veterindrirzte und Veterindrarztinnen miissen diese
Kaderausbildungsdienste bis spétestens drei Jahre nach Erreichen des eidgendssi-
schen Berufsdiploms bestanden haben.

Gliederungstitel vor Art. 70

10. Abschnitt:
Vorzeitige Entlassung aus der Rekrutierung
oder den Ausbildungsdiensten

Art. 70 Abs. 1 Einleitungssatz und Bst. b und 2

I Die kommandierende Person entldsst Angehdrige der Armee vorzeitig aus den
Ausbildungsdiensten, wenn die Entlassung aus zwingenden personlichen oder
dienstlichen Griinden geboten erscheint, insbesondere wenn:

b. ein Verfahren auf Ausschluss aus der Armee, Degradation oder Funktions-
anderung eingeleitet wird,

2 Die Kommandanten und die Kommandantinnen der Rekrutierungszentren entlas-
sen Stellungspflichtige vorzeitig aus der Rekrutierung, wenn ein Verfahren auf
Nichtrekrutierung erdéffnet wird.

Art. 78 Ubertragung einer Kaderfunktion ad interim
(Art. 103 Abs. 1 MG)

I Erfullt ein Angehoriger oder eine Angehorige der Armee nicht alle Bedingungen
fiir die Ubernahme einer Kaderfunktion, so kann das Kdo Ausb nach Riicksprache
mit der fiir die Beforderung zustandigen Stelle nach Anhang 3 die Kaderfunktion ad
interim iibertragen.

2 Angehorige der Armee, die eine Kaderfunktion ad interim innehaben und ihre
Ausbildungsdienste nicht innerhalb von drei Jahren abschliessen, werden durch das
Kdo Ausb wieder in eine Funktion entsprechend ihrem Grad eingeteilt.

Art. 86 Abs. 1

I Allen Angehorigen der Armee wird spitestens 21 Wochen vor einem mehr als
zwei Tage dauernden Ausbildungsdienst eine Dienstanzeige postalisch oder elektro-
nisch zugestellt.
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Art. 91 Abs. 2 Bst. b

Betrifft nur den franzésischen Text.

Art. 109 Sachiiberschrift, Abs. 1 Einleitungssatz, Bst. ab’s und d, 2 und 3

Ausbildungsdienstpflicht bei Beforderung oder Funktionsiibernahme
vor dem 1. Januar 2018
(Art. 42 MG)

1 Die Zahl der insgesamt zu leistenden anrechenbaren Tage Ausbildungsdienst fiir
die folgenden Angehdrigen der Armee, die vor dem 1. Januar 2018 zu ihrem aktuel-
len Grad befordert wurden, betragt fiir:

abis, Obergefreite als Grenadier, Grenadierin: 280 Tage;

d.  Wachtmeister als Grenadier, Grenadierin oder Fallschirmaufklarer, Fall-
schirmaufkldrerin: 425 Tage;

2 Die Zahl der insgesamt zu leistenden anrechenbaren Tage Ausbildungsdienst fiir
die folgenden Angehdrigen der Armee, welche die Offiziersschule vor dem
31. Dezember 2017 absolviert haben und den praktischen Dienst nach dem 1. Januar
2018 absolvieren, betrigt fiir:

a.  Militdrdrzte, Militdrdrztinnen und Apotheker, Apothekerinnen: 456 Tage;
b. Zahnirzte und Zahnirztinnen: 538 Tage;
c. Veterindrdrzte und Veterindrédrztinnen: 536 Tage.

3 Hauptleute und Stabsoffiziere, die vor dem 1. Januar 2018 zu ihrem aktuellen Grad
befordert oder in ihre aktuelle Funktion eingeteilt wurden und fiir die keine Weiter-
ausbildung vorgesehen ist, leisten Ausbildungsdienste wéhrend vier bis acht Jahren.

Art. 109a Ausbildungsdienstpflicht fiir aus Bestandesgriinden nicht
in die aktive Armee eingeteilte Angehdrige der Armee
(Art. 60 MG)

Angehdrigen der Armee, die vor dem 31. Dezember 2017 ihre Ausbildungsdienst-
pflicht noch nicht erfiillt hatten und aus Bestandesgriinden nicht in der aktiven
Armee eingeteilt waren, werden pro Kalenderjahr dieser Nichteinteilung 19 Tage an
die Ausbildungsdienstpflicht angerechnet, abziiglich im entsprechenden Jahr effek-
tiv geleisteter oder aus personlichen Griinden verschobener Tage Ausbildungsdienst.

Art. 111 Abs. 3

3 Durchdienende nach den Absétzen 1 und 2 werden nicht mehr zu Ausbildungs-
diensten aufgeboten und ihre Ausbildungsdienstpflicht gilt im Sinne von Artikel 54a
MG als erfiillt, wenn sie von den insgesamt zu leistenden anrechenbaren Tagen
Ausbildungsdienst hochstens noch den Anteil nach Artikel 63 Absatz 2bis leisten
muissten.
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1I

1 Die Anhénge 1, 2, 3 und 5 erhalten die neue Fassung geméss Beilage.

2 Der Anhang 4 wird gemadss Beilage gedndert.

III
Die Verordnung vom 21. Februar 20184 iiber die Verwaltung der Armee wird wie

folgt geéndert:

Art. 85 Anrecht

Bei Reisen zulasten des Bundes haben Offiziere, Offiziersanwérterinnen und
-anwirter, hohere Unteroffiziere sowie hohere Unteroffiziersanwérterinnen und
-anwirter Anrecht auf die Beniitzung der 1. Klasse, alle {ibrigen Angehorigen der
Armee sowie Stellungspflichtige auf die Beniitzung der 2. Klasse.

v

Diese Verordnung tritt am 1. Dezember 2019 in Kraft.

Im Namen des Schweizerischen Bundesrates

Der Bundesprésident: Ueli Maurer
Der Bundeskanzler: Walter Thurnherr

4 SR 510.301
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Ausbildungsdienste

Anhang 1
(Art. 46)

Grundausbildungsdienste Fortbildungsdienste der Truppe
Grundausbildung Ausbildung der Unteroffiziere, hoheren Unteroffiziere und Offiziere Ausbildungsdienste der Formationen Besondere Dienste fiir Kader
(Kaderausbildungsdienste)
— Rekruten- Kaderausbildung Wiederholungskurse —  Fachkurs?
schule! —  Hoherer Unteroffizierslehrgang! — Kadervorkurs? — Kommandoiibergabe#
(inkl. Fach- |- Kiichenchefunteroffiziersschule! —  Wiederholungskurse? — Grundkurs des
kurse fiir Spe- [~ Offiziersschule! (fiir hohere Unteroffiziere und Offiziere Kompetenzzentrums
zialisten/ — Unteroffiziersschule! in Stdben Grosser Verbande oder fiir Militér- und Kata-
-innen nach Truppenkorper gelten als Wiederholungs- strophenmedizin?
Art. 50 MG) kurse: Stabskurse2, Stabsrahmeniibungen3, [~ Rapport4
Stabsiibungen3, Volltruppenﬁbun%en3 — Schiedsrichterdienst?
und Trainingskurse der Luftwaffe?) — Trainingskurs?2
Truppenbesuch*
Vorbereitungs- und Entlassungsarbeiten — Ubungsleitung?
_ iten2
Ausbildungsdienste in einer Rekrutenschule B Enﬁlas(siunggarbelten
— Kadervorkurs? rrundung b .
_  Praktischer Dienst! — Rapporte im Rahmen der Vorbereitung von
Ausbildungsdiensten®
Dienst ausserhalb der Formation
Weitere Ausbildungsdienste fiir hoheren Grad, neue Funktion Vorausweft]l(lll: und Auswihlkurs 2ﬁ1r das Legende:
oder Umschulung Armecaufklarmgsdetachement® 4 |1 Schulen
—  Drohnenumschulungskurs (Theorie)? — Befragung bei Personensicherheitspriifung 2 Kurse
—  Fiihrungslehrgang! — Drohnenumschulungskurs 3 Ubungen
1 (Praktischer Teil)2
— Generalstabslehr, g.a’;g — Eignungsabkldrung zum Einsatz im Frie- 4 Rapporte
~ Kaderkurs Medizin densférderungsdienst*
— Kaderkurs Veterinir? g




Militardienstpflicht. V AS 2019

Grundausbildungsdienste Fortbildungsdienste der Truppe
Grundausbildung Ausbildung der Unteroffiziere, hoheren Unteroffiziere und Offiziere Ausbildungsdienste der Formationen Besondere Dienste fiir Kader
(Kaderausbildungsdienste)
— Praktischer Dienst in den Regionen bzw. Bereichen der Sanitdt (- Einflihrungs-, Fachdienst-, Umschulungs-
oder im Ausbildungsdienst fiir Formationen? oder Grundkurs?
—  Spezialkurs Grenadier/in und Fallschirmaufklérer/in2 — Einsatzbezogene Ausbildung fiir den
—  Technischer Lehrgang! Friedensforderungsdienst?
— medizinische Untersuchung zur Beurteilung
der Tauglichkeit#
—  Verbliebenenkurs?
Durchdienende
— Restliche Diensttage ohne Unterbrechung?

10
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Anhang 2

(Art. 56 Abs. 4, 64 Abs. 1, 65 Abs. 1 und 2, 72 Abs. 2 Bst. b Ziff. 1, 113 Abs. 3 und 115 Abs. 1)

Dauer der Rekrutenschulen sowie maximale Dauer der Kaderausbildung und der Ausbildungsdienste in Tagen

Spitalssoldat Arzt/Arztin Anwérter/in

von 82 Tagen. Bestehen sie die Kaderausbil-

g Funktion Grundausbildung Kaderausbildungsdienste
o 3
EE g o , =
I % gb LE 5 E s -u-:
] g Zlegs E g ER:
25l 2| ¢ «| S|252 i | £, | eaz
zz| S| % £ 2| %::¢ 2| 82| £53%
22| 5 g 5| 4| £82=2 g 55 55 &
£E| 3 £ 2| 5| £=5ER s 52 | =22
OS¢ | < < 2| @ | &Ea< = g Mo
1.0 [Rekr [Sdt Alle Funktionen, sofern keine Ausnahme 3 124/159 |Folgende Funktionen leisten eine Rekruten-
schule von 159 Tagen am Ausbildungszent-
rum Spezialkrifte:
Spezialkréfte Sicherungssoldat, Spezialkréfte
Fithrungsstaffel Soldat, Spezialkrifte Nach-
schub Soldat;
und am Ausbildungszentrum Spezialkrifte
die Logistikfunktionen Biiroordonnanz,
Truppenbuchhalter/in, Truppenkoch/-kéchin,
Truppenkoch/-kochin Durchdiener, Betriebs-
soldat
Gebirgsspezialist/in 312 124
Grenadier/in und Fallschirmaufklérer/in 312 159
Sanitiitssoldat Arzt/Arztin Anwirter/in 3 82/124 |Anwirter/innen leisten eine Grundausbildung
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£ Funktion Grundausbildung Kaderausbildungsdienste
= <
g z;:% o ] o o .g
[ e g E 1) %
£2| - E 2oz g F g Bf.
53| & © w| 2| EE5E~ z 8o 2AE
22| ¢ ] ER R R 8 5z | 257
@ = 2 N <= S @
£z | B g s &) 5882 £ 25 | £38
< S 5} = 5 5.8 = Sz £33
S| < < gl & | 2ESS 5 22 | 2As
Soldat Veterindrarzt/drztin Anwirter/in 82/124 |dungslaufbahn zum Offizier nicht, werden
sie fiir den Rest der Dauer der Grundausbil-
dung von 124 Tagen aufgeboten.
1.1 [Sdt |[Gfr Alle Funktionen Nach Erreichen des Grades Soldat sind keine weiteren Kaderausbildungsdienste zu leisten.
2.0 |Sdt |Wm Gruppenfiihrer/in 27 12-131*
Gfr Gruppenfiihrer/in Gebirgsspezialist/in
Gruppenfiihrer/in Grenadier/in 40 47-124%*
Gruppenfiihrer/in Fallschirmaufklérer/in
Kiichenchef/in 40 [33-131*
2.1 |Wm [Obwm |Zugfiihrer/in Stellvertreter/in Nach Erreichen des Grades Wachtmeister sind keine weiteren Kaderausbildungsdienste zu
leisten.
22 |Wm [Obwm |Leiter/in Tambour Leisten einen Technischen Lehrgang Tambour Uof von 12 Tagen.
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Kaderausbildungsdienste
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Nach Erreichen des Grades Hauptadjutant sind keine weiteren Kaderausbildungsdienste zu leisten.

Funktion

Fourier/in

Einheitsfeldweibel

pein Iopuaypsuy

Fw

Four

Hptfw

Adj Uof

Stabsadj

Hptadj

Chefadj

PeID I[Ny

Wm

Obwm

Wm

Obwm
Fw

Fw
Four
Hptfw

Fw

Four
Hptfw
Adj Uof

Stabsadj

Hptadj

uyeqyne[s3unpligsneropes|

3.0

3.1

32

33

34

35

3.6
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19-38%*

12
12
12-16*
12
12

0-19*
5

12-31*
12-33*
12

132

5-26*
19
0-21

26
26
26

-gehilfin Truppenkorper
-gehilfin Grosser Verband
Abteilungsarzt/-drztin
Veterindrarzt/-drztin

Drohnenoperateur/in
Chef/in Medizin

Bordoperateur/in
Fiihrungsgehilfe/
Fiihrungsgehilfe/
Bataillonsarzt/-arztin

Pilot/in
Drohnenpilot/in

Apotheker/in

Hptm |Einheitskommandant/in

Oblt

5.0 |Lt
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Funktion Kaderausbildungsdienste Bemerkung
S . s
: HEEE - N
3 & g £E g £5 g S
Z < on b 28 b 9= b &0
g £ g 5 55 Gl 55 Gl g
2| Z ¢ g = a3 = 8% = £
2 2 3 2 2 52 2 52 2 2
2 5 s % g £8 3 55 ] %o
5| = e E E £% E £% E 5
=] = on = 3] =) ] =) 3] =5
2| = z E & £3 & £3 & £
5.2 |Hptm [Hptm/ |[Bei gleichbleibender Funktion, mit 0-26* nach dem 3. Funktions-
Maj Ubernahme einer neuen Einheit als jahr als Hptm, mit Einver-
Kommandant/in stdndnis des/der Betroffe-
nen und des Arbeitgebers
53 Bei gleichbleibender Funktion in einer
Stabs- oder Logistikkompanie (ohne die
Logistikbataillone), einer Feuerleit- oder
Logistikbatterie (ohne die Logistikbatail-
lone)
54 Bei gleichbleibender Funktion 12-31* | 0-19% |12-16*
als Fiihrungsgehilfe in Stiben
der Truppenkorper
55 Bei gleichbleibender Funktion 0-21%* 19-38*
als Fiihrungsgehilfe in Stiben
der Grossen Verbénde
5.6 Bei gleichbleibender Funktion als 12-31* | 0-19* [12-16*
Fiihrungsgehilfe in besonderen Stiben
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Funktion Kaderausbildungsdienste Bemerkung
S . s
E H 22 Zs 5
3.2 = ERS] 7]
E 5 » | <F = | 2| % | ¢
| e H £ g £5 g ©
g 9 e 2 T 2 e 2 o
g - £ H 5 55 ] 55 Gl g
2| £ ¢ g = &% = Ss = g
B &) 13} ] 15} =3 5] =3 15} ]
2 o b= b < g2 = g2 2 2
2 5 g % g £8 ] 55 ] %o
S|z | 3 s | 2| & 2| g 2| g
=] = on = 3] 49 ] =R 3] =5
S| = z £ e £3 e £3 e £
6.0 [Hptm (Maj Fiihrungsgehilfe/-gehilfin Truppenkorper 33 12-19* 16 ab Funktion Einheits-
(Kommandant/in Stellvertreter/in, Chef/in kommandant/in
Einsatz S3)
Fihrungsgehilfe/-gehilfin Truppenkérper |12-31* | 0-19* |12-16* ab Funktion Zugfiihrer/in
12-31% | 0-19* [12-16* [ 0-19* ab Funktion Einheits-
kommandant/in
Fiihrungsgehilfe/-gehilfin 0-21* [19-38*
Grosser Verband
Quartiermeister/in
Staffelkommandant/in 33 26 ab Funktion Pilot/in
Chef/in Medizin Nach Erreichen des Grades Hauptmann sind keine weiteren
Detachementschef/in Kaderausbildungsdienste zu leisten.
Lebensmittelinspektorat
Chef/in Veterindr/in Armeetiere
Chef/in Veterindrdienst 12 5 19
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Funktion Kaderausbildungsdienste Bemerkung
o}
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g L5 <5
=1 54 S 2 2 35 =
= @ 5 @ -2 5]
= & R = 53 m 2
ES =] en < g ) <E o0 S
< Sl B | e B S
& K g £ g £ g5 £ 2
g ] 5 15 9 25 9 235 9 Sh
b= £ = E = Qs = Qe = E
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2| & g % g £8 ] £8 ] %o
£ 3 5 g E Z23 g Z23 g E§
AR S|z | i2| 2|2 2|2
¥ < < £ = £3 = £3 = £>
6.1 |Maj |Oberstlt [Truppenkdrperkommandant/in 5-19* 16
Geschwaderkommandant/in 12
Fiihrungsgehilfe/-gehilfin 0-21* | 0-38%*
Grosser Verband
Arzt/Arztin Grosser Verband 5 31
Chef/in Pharmazie
Chef/in Veterinérdienst Truppenkorper Nach Erreichen des Grades Major sind keine weiteren Kader-
ausbildungsdienste zu leisten.
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Aktueller Grad Angehender Grad Funktion Kaderausbildungsdienste |Zusitzliche Kaderausbildungsdienste
=l =
= = >
I — =) 2
] = 2 g g
—_— = I I I
& o, | B ] ]
5 a2 | = El =
=1 on 2 2 2 2
on =
Y, fn | SE | S8 SE
6.2 |Oberstlt Oberst Fiihrungsgehilfe/-gehilfin Grosser Verband (Nach Erreichen des
Divisionsarzt/-drztin Grades Oberstleut-
Chef/in Sanitétsdienst nant sind keine
Chef/in Pharmazie weiteren Kaderaus-
Chef/in Lebensmittelinspektorat bildungsdienste zu
Chef/in Veterindrdienst Grosser Verband  [leisten.
7.0 |Hptm /Maj Maj i Gst 5 52
7.1 |Maj i Gst Oberstlt i Gst 24
7.2 |Oberstlt i Gst/Oberst i Gst |Oberstlt i Gst/Oberst i Gst 19-38*
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Legende:

*

kk

Funktionsabhingige Dauer des Kaderaus-
bildungsdienstes

Grenadier- und Fallschirmaufklareranwar-
ter/innen, die den Vorschlag im Fortbil-
dungsdienst der Truppe erhalten haben,
absolvieren einen Vorkurs der Grenadier-
und Fallschirmaufklarerunteroffiziers-
schule

Adj Uof
Chefadj
Four

Fw

Gfr

Hoh Uof
Hptadj
Hptfw
Hptm

i Gst

Lt

Maj

Adjutantunteroffizier
Chefadjutant

Fourier

Feldweibel

Gefreiter

Hoherer Unteroffizier
Hauptadjutant
Hauptfeldweibel
Hauptmann

im Generalstab
Leutnant

Major

Oberstlt
Oblt
Obwm
Rekr
Sdt
Stabsadj
Uof
Wm

Oberstleutnant
Oberleutnant
Oberwachtmeister
Rekrut

Soldat
Stabsadjutant
Unteroffizier
Wachtmeister
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Anhang 3

(Art. 71 Abs. 2 und 78 Abs. 1)

Zeitliche Voraussetzungen fiir den Vorschlag und die Beforderung sowie Zustindigkeiten bei Beforderungen

Funktion Vorschlagserteilungl Beforderung Bemerkungen
Gelegenheit :‘é Zeitpunkt durch
=} —_ - E -
£ I g55 g
E HEIE 298 §
% o) 5 ol 2 © 53 =
2l & g Zlz|=2 e | 2
& T 5 2lzls5 38 E0 | 3
ki Z 2 = 21 R E228¢ 2 E
o < < 2 | [~ >z08 [ =
1.0 |Rekr Sdt alle Funktionen 18 |Rekrutenschule Einh Kdt |Alter fir Beforderung:
GAD bis vollendetes
25. Altersjahr
1.1 |Sdt Gfr alle Funktionen X 1 WK Kein | Kein |WK* Einh Kdt [Beforderung frithestens:
— mnach dem 1. WK
— ab 20 Tagen ADF DD
2.0 [Sdt Wm Gruppenfiihrer/in | X | X 28 [ Kein |Unteroffizierschule* Kdt KAD
Gfr Kiichenchef/in
2.1 |Wm Obwm |Zugfiihrer/in Stell- | X 2 WK 29 | Kein |WK* Einh Kdt [Beforderung frithestens:
vertreter/in — mnach dem 2. WK
— ab 50 Tagen ADF DD
3.0 (Wm Fw X X |2 WK bei Vorschlags- | 31 [ Kein [Technischer Lehrgang* [Kdt KAD
Obwm erteilung aus WK
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Funktion Vorschlagserteilung! Beforderung Bemerkungen
Gelegenheit _“é Zeitpunkt durch
= 3 I ] £
E 2|z g5 :
% Kl RN EEE <
5 O 5} ] 3| E N5 o 8
2| % ¢ $|2|% 52E E| s
oz | 2 ARy 5558 s | 2
b £ & 3|5z E£85¢ 2 £
o < < 2 | [ & =z2A¢2 [ =
3.1 |Wm Four Fourier/in X X [2 WK bei Vorschlags- | 30 | Kein [Hoherer Unteroffiziers-
Obwm erteilung aus WK lehrgang*
Fw
32 Hptfw  [Einheitsfeld- X X |2 WK bei Vorschlags- [ 30 [ Kein
weibel/in erteilung aus WK
33 |Fw Adj Uof X 1 WK 30 | Kein |Technischer Lehrgang*
Four
Hptfw
34 |Fw Stabsadj X 2 WK 36 25 |Praktischer Dienstim [CdA
Four ADF**
Hptfw
Adj Uof
3.5 [Stabsadj |Hptadj X 4 WK 44 | 32 |Fihrungslehrgang
Grosser Verband**
3.6 |Hptadj |Chefadj X 4 Dienstjahre 50 38 |[**
4.0 |Uofund (Lt Zugfiihrer/in X X |2 WK bei Vorschlags- [ 33 | Kein [Offiziersschule oder
hoh Uof Quartiermeister/in erteilung aus WK Spezialkurs Grenadier
und Fallschirmauf-
klarer*
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Funktion Vorschlagserteilung! Beforderung Bemerkungen
Gelegenheit _“é Zeitpunkt durch
= — 'g
< 21z 285 £
k| | 2|3 528 2
& E A I &2 R <
8 3 = 5| S| B 8535 3 3
3 £ ) 2| gz E25: = | E
S < < = | &< 5552 B2 | S
4.1 (Lt Oblt Zugfiihrer/in X 2 WK 34 | Kein [WK** oder Chef/in  [Beforderung frithestens:
im ADF DD (keine VBS — mnach 3. WK oder
Quartalsbeforderung) — ab 70 Tagen ADF DD
Beforderung
ohne Vorschlag:
— nach 6. WK oder
— 140 Tagen ADF DD
Quartiermeister/in X Kein |Nach Praktischem
Dienst im ADF (keine
Quartalsbeférderung)
5.0 |Lt Hptm  |Bataillons- und X 1 WK 36 | Kein |[WK** Chet/in
Oblt Abteilungs- VBS
arzt/arztin
Einheitskomman- | X 2 WK, d. h. frithestens | 36 | Kein |Praktischer Dienst in
dant/in Ende 3. WK mit zeit- Rekrutenschule**
- gleichem Antrag auf - - - -
Fihrungsgehilfe/ | X Beforderung zum Oblt. | 36 | Kein (Praktischer Dienst im
-gehilfin ADF**
Truppenkorper
oder Grosser
Verband
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Funktion Vorschlagserteilung! Beforderung Bemerkungen
Gelegenheit _“é’ Zeitpunkt durch
= — ‘g .
= - =
Z 12|z 535 s
g AR 583 2
z, - ERE:I B &2 R <
= 5 = E = | = NS o = 2
2l s - RN 52f% -
g E £ 5| €| & 555 3 z
g E ) 3| 5|2 EBEC =z
3 = ) i 2 & E22 54 .2 =
o < < El el - =za2 2 =
5.1 |Oblt Hptm Quartiermeister/in | X 3 WK 36 | Kein |WK**
6.0 [Hptm Maj Quartiermeister/in | X 32 |Fihrungslehrgang Chef/in  |Voraussetzung: mindes-
Grosser Verband** VBS tens acht Jahre als Offizier
Fithrungsgehilfe/ | X 3 WK 32 |**
-gehilfin - - - - - .
Truppenkdrper X 3 WK Kein |Praktischer Dienst im ab Funktion Einheits-
ADF** kommandant/in
Fiihrungsgehilfe/ | X 32 |Fihrungslehrgang Voraussetzung: mindes-
-gehilfin Grosser Grosser Verband** tens drei Jahre als Ein-
Verband heitskommandant/in oder
Fiihrungsgehilfe/-gehilfin
Truppenkorper und min-
destens acht Jahre als
Offizier
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Funktion Vorschlagserteilung! Beforderung Bemerkungen
Gelegenheit _“é Zeitpunkt durch
= (=]
g <z 7] . o 5% =
£ | 5|8 222 %
z _ AME 523 £
& 1 2 e &n %2 R <
=) o = 7 g =] — % n
2 5 5 2 E 5
¥ s: E RN 5223 5| =
g E £ 5| €| & 555 3 z
3 2 5} e =1 5 5o 20 4 bS]
3 Z 2 2| 2|3 Ef2og 2 E
o < < El el - =za2 2 =
6.1 |Maj Oberstlt (Kommandant/in X ab Funktion Einheits- 38 |[**
Truppenkorper kommandant/in: min-
destens 2 WK als
Truppenkdrper Kom-
mandant/in Stellvertre-
ter/in oder S3, General-
stabsoffiziere/
-offizierinnen ausge-
nommen
Fithrungsgehilfe/ | X 38 |**
-gehilfin Grosser
Verband
6.2 |Oberstlt |Oberst |Fithrungsgehilfe/ | X Funktion Komman- 42 |** Chef/in
-gehilfin Grosser dant/in Grosser Ver- VBS
Verband band Stellvertreter/in
nur als ehemalige/r
Truppenkoérper Kom-
mandant/in mdglich
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Vorschlagserteilung! Beforderung Bemerkungen
Gelegenheit _“é’ Zeitpunkt durch
= ~ - - g =
E 71313 Z35 g
K 2|1 32173 525 2
& 2 Z| 25 &2 R <
z i S 25| 2 =k £ .
= ] 5 2|33 N2 2
s ? E S| E|% Elep- S ER
g 5 = 5 | S| 8 2558 3 z
2 2 ) AEIE 23E°9 A
o < < A 52882 s | =
7.0 |Hptm/Maj Maj i Gst X 30 |Generalstabs- Chef/in  [Mindestens drei Jahre als
lehrgang IT* VBS Einheitskommandant/in
und acht Jahre als Offizier
7.1 |Maj i Gst Oberstlt i Gst X 37 |Generalstabs-
lehrgang I11/2**
7.2 |Oberstlt i Gst Oberst i Gst X 42 |Generalstabs-
lehrgang IV** und V**

Hohere Stabsoffiziere

(Brigadier, Divisionar, Korpskommandant)

Genehmigung durch Chef/Chefin VBS

Ernennung durch Bundesrat
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Legende:
1

ok

ADF
ADF DD

Adj Uof

Die Bedingungen fiir die Vorschlagsertei-
lung gelten nicht fiir das Militdrische Per-
sonal

Beforderung wihrend des Ausbildungs-
dienstes, administrativ auf den ersten Tag
nach bestandenem Ausbildungsdienst
Beforderung durch Quartalsbeforderung
per 01.01./01.04./01.07./01.10. mit Eintei-
lung in die Funktion

Ausbildungsdienste der Formationen
Ausbildungsdienste der Formationen fiir
Durchdienende (restliche Diensttage ohne
Unterbruch)

Adjutantunteroffizier

CdA
Chefadj
DD

Einh Kdt

Chef/in der Armee

Chefadjutant

Durchdienende
Einheitskommandant/in, unter
dem/der die Angehorigen der Armee
Dienst leisten

Einh Kdt GAD Einheitskommandant/in Grundaus-

Four

Fw

Gfr

Hoh Uof
Hptadj
Hptfw
Hptm

bildung

Fourier

Feldweibel

Gefreiter

Hoherer Unteroffizier
Hauptadjutant
Hauptfeldweibel
Hauptmann

i Gst

im Generalstab

Kdt KAD Kommandant/in Kaderausbildungsdienst

Lt

Maj
Oberstlt
Oblt
Obwm
Rekr
Sdt
Stabsadj
Uof
Wm
WK

Leutnant

Major
Oberstleutnant
Oberleutnant
Oberwachtmeister
Rekrut

Soldat
Stabsadjutant
Unteroffizier
Wachtmeister
Wiederholungskurse
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Anhang 4
(Art. 71 Abs. 2, 72 Abs. 2 Bst. b Ziff. 1 und 76 Abs. 3)

Abweichende Bestimmungen zur Kaderausbildung und zur Beférderung

Ziff. 1 Titel und Legende am Ende der Ziff. 1
1. Berufsoffiziere/-offizierinnen (BO), ausgenommen Angehorige des militirischen Flugdienstes*

Legende:

*  Fiir Angehorige des militarischen Flugdienstes gelten die Bestimmungen gemaéss der Verordnung vom 19. November 2003 iiber den militdrischen Flugdienst
(MFV; SR 512.271) und der Verordnung des VBS vom 4. Dezember 2003 iiber die Angehdrigen des militarischen Flugdienstes (VamFD; SR 512.271.1).
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Ziff. 3.2
3.2  Militirpolizei Spezialdetachement (MP Spez Det)
Kaderausbildungsdienste in Abweichung zu Anhang 2 Beforderung in Abweichung zu Anhang 3
- f:z .é: Bemerkungen Bemerkungen
E 5 | &2 55 5E £5
Z 2| 22| 5, | = £g, | g3
N g 238 25 2 5
] 3 o 5 E 53 & g 5328 R
3 p = £5 | 2373 2 £35 .5
2 - e | €% | 532 | = =TS | £%
] =S = £ Zhs3 S K|
| 2 | Z| 25| cES | 58 | 2E= | :%
2 2 | 2| 22| E22 | =3 | 522 | =5
M < S M A M S 253 A
3.0 |Fw X anstelle Unteroffiziersschule (27 Tage), Kadervor-
kurs und Praktischer Dienst in Rekrutenschule
(131 Tage) sowie Technischer Lehrgang (26 Tage)
3.2 |Hptfw 33 anstelle Kadervorkurs und Praktischer Dienst in
Rekrutenschule (131 Tage) fiir angehende Berufs-
unteroffiziere/-offizierinnen
3.3 [Adj Uof X anstelle Technischer Lehrgang Logistik (26 Tage) |Mindestens zwei Jahre Einsatzerfahrung
und Praktischer Dienst in Ausbildungsdienste in  |im MP Spez Det
Formationen (26 Tage)
4.0 |Lt X anstelle Offiziersschule (103 Tage) sowie Kader- |Mindestens zwei Jahre Einsatzerfahrung
vorkurs und Praktischer Dienst in Rekrutenschule |im MP Spez Det
(131 Tage)
4.1 [Oblt Mindestens zwei Jahre im Grad eines
Leutnants
5.0 |Hptm X X 33 |anstelle Kadervorkurs und Praktischer Dienst in
Rekrutenschule (131 Tage) und Technischer
Lehrgang Logistik (26 Tage)

30



Militardienstpflicht. V

AS 2019

Ziff. 3.3
3.3 Kommando Militirpolizei
Kaderausbildungsdienste in Abweichung zu Anhang 2 Beforderung in Abweichung zu Anhang 3
o Bemerkungen Bemerkungen
= (=]
< )
£ £ 3|2
2 9 E on 50 i o 3o
g S E | 55| 25| § 553
2 g 2Rl ZE| 22| £ | £52
2 < g=| 22 B < o < SN
E 5 28| &% 5% z 5SS §
£ < Ss5| E2 55 2 £Z<E
3 o 2| E5 | 85 | 24 | 250
¥ < S53| EF £3 | OR | ¥LE
2.0 |Wm X anstelle Unteroffiziersschule (27 Tage) sowie Kadervorkurs und
Praktischer Dienst in Rekrutenschule (131 Tage)
2.1 [Obwm Mindestens zwei Jahre als Wm
3.0 |Fw X anstelle Technischer Lehrgang Logistik (26 Tage) Mindestens zwei Jahre als Obwm
MP Sich Uof
3.1 |Fw X anstelle Technischer Lehrgang Logistik (26 Tage)
MP Uof und Praktischer Dienst in Ausbildungsdienste
der Formationen (26 Tage)
3.2 |Hptfw X
3.3 |Adj Uof X X anstelle Kadervorkurs und Praktischer Dienst in Mindestens zwei Jahre als Hptfw
Rekrutenschule (131 Tage)
3.4 |Stabsadj X Anstelle Fiihrungslehrgang Truppenkorper (33 Tage) und Mindestens zwei Jahre als Adj
praktischer Dienst in Ausbildungsdienste der Formationen (12 |Uof
Tage)
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Kaderausbildungsdienste in Abweichung zu Anhang 2

Beforderung in Abweichung zu Anhang 3

A Bemerkungen Bemerkungen
£ £
S &
£ g - | £
E g L& | 2
% = ; h=l7 -]
= 5 28| EE| 2R | £ | &892
£ E es| 25 | Z2 | 2 | €23
3} o =8 =i 2a IS} S Z
3 o EZ| 22 | 25 | E5 | 3
& < S| Ee £3 | OR | ¥LE
4.0 |Lt X Anstelle Offiziersschule (103 Tage) sowie Kadervorkurs und
praktischer Dienst in Rekrutenschule (131 Tage)
4.1 |Oblt Mindestens zwei Jahre als Lt
5.01 |Hptm X 33 |Anstelle Kadervorkurs und praktischer Dienst in Rekrutenschule [Mindestens zwei Jahre als Oblt
(131 Tage)
6.0 [Maj X Anstelle praktischer Dienst im Ausbildungsdienst der Truppe
6.1 |Oberstlt X X Anstelle praktischer Dienst im Ausbildungsdienst der Truppe
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Ziff. 3.4
3.4 Kampfmittelbeseitigung- und Minenriumungsdetachement
Kaderausbildungsdienste in Abweichung zu Anhang 2 Beforderung in Abweichung zu Anhang 3
g @ o E Bemerkungen Bemerkungen
£ g a @ 4
& El g 2 g -
ER - © | E |+
o : 2 ? |g | 2
2 S 2 < 23| 4 S
z £ 2 sa | 22 | S | £
g 2 Se | 528 | g2
£ H > | =B 2
< z 2 2% | 5% | 32| =%

2.0 |Wm/ Betriebs- [Sdt/ Wm Absolvierte Grundausbildung zum Gruppenfiihrer/zur
spezialist/in Gruppenfiihrerin geméss Anhang 2 VMDP.

3.0 |Fw/ Leiter/in Wm/ X X Anstelle des Technischen Lehrgangs (12-26) und des Beforderung zum Fw ohne obere
Logistik Obwm Praktischen Dienstes (0-131) als Fw absolviert der/die Alterslimite moglich. Vorschlag

Angehorige der Armee die berufliche Grundausbildung zur Weiterausbildung erfolgt
KAMIBES (329). beruflich.

3.2 |Hptfw/ Adj Uof [Wm/ X X Anstelle des Praktischen Dienstes (131) als Einhheits-Fw |Beforderung zum Hptfw/Adj Uof
in der Funktion |Obwm / absolviert der/die Angehorige der Armee die berufliche ohne Alterslimite moglich.
KAMIBES Fw Grundausbildung KAMIBES (329). Vorschlag zur Weiterausbildung
Spezialist/in, erfolgt beruflich.

Mitarbeiter/in
Ausbildung und
Leiter/in Logistik
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Kaderausbildungsdienste in Abweichung zu Anhang 2

Beforderung in Abweichung zu Anhang 3

= 2 ~ %) Bemerkungen Bemerkungen

£ z 2 |2 |z

£ E g = 2 =

E = sl < |B |t

& = 2 2 |g | 2

= S E < | 2a|8 | &

z £ 2 se | 22 |5 | 4o

z £ o Sz | 22| & £

5 %, 5 =5 | 23 | 2. | 2
@ IS F <

b z z 25 | 8¢ | 32| 3%

3.3 |Adj Uof Hptfw / X X X X  |Anstelle des Technischen Lehrgangs (26) und des Prakti- [Fir die Beforderung zum Adj
KAMIBES Adj Uof schen Dienstes (26) absolviert der/die Angehdorige der Uof (KAMIBES Exper-
Experte/Expertin Armee den Lehrgang IEDD, BEMS 552 (84 Tage) sowie |te/Expertin) mindestens vier

den Lehrgang Fachkunde, BEMS 555 (189). Jahre im Grad eines Hptfw.
Beforderung zum Adj Uof ohne
obere Alterslimite moglich.
Vorschlag zur Weiterausbildung
erfolgt beruflich.

4.0 |Subalternoftfi- Wm / X X X X  |Kein Praktischer Dienst als Zugfiihrer/in. Der/die Angeh6- [Absolvierung der Offiziersschule
zier/in mit Funk- |Obwm / rige der Armee absolviert das berufliche Assessment ohne Alterslimite moglich.
tion Chef/in Subaltern- KAMIR (3), die Grundausbildung KAMIBES «Profi» Vorschlag erfolgt beruflich.
KAMIBES offizier/in (329), den Lehrgang IEDD, BEMS 552 (84) sowie den Beforderung Lt zu Oblt frithes-
Detachements- Lehrgang Fachkunde, BEMS 555 (189). Einstieg ad tens nach 3 Funktionsjahren.
chef/in ad interim interim als Subalternoffizier/in aus allen Truppengattun-
und Sachbearbei- gen. Nach Absolvierung der beruflichen Ausbildungen
ter/in Weiterent- erfolgt die Funktionsiibernahme ohne ad interim.
wicklung Technik
ad interim
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Kaderausbildungsdienste in Abweichung zu Anhang 2

Beforderung in Abweichung zu Anhang 3

= 2 ~ %) Bemerkungen Bemerkungen
£ z 2 |2 |z
£ E E = 2 =
E & = |2 | B |2
& k: g - 2
2 S B < 2215 | 2
z < @ o | 2o | S .
z £ o Sz | 22| & £
£ H > | =B 2
< z 2 25 | &< | 32| 3%
5.0 [Hptm Subaltern- X X X X |Ausbildung zum Einheitskommandanten/zur Einheits- Die Weiterausbildung und die
in der Funktion |offizier/in kommandantin: Fiihrungslehrgang Einheit (26), Beforderung zum Hptm ist ohne
Chef/in Praktischer Dienst (131). obere Alterslimite moglich.
KAMIBES Vorschlag zur Weiterausbildung
Detachement und erfolgt beruflich.
Sachbearbeiter/in
Weiterentwick-
lung Technik
6.0 [Maj Hptm X X X Fihrungslehrgang Truppenkorper 1. und 2. Teil (33). Beforderung zum Maj nach
in der Funktion mindestens 2 Funktionsjahren
EOD Offizier/in Chef/in KAMIBES Detachement
und Chef/in oder Sachbearbeiter/in Weiter-
Ausbildung entwicklung Technik. Mindestal-
ter zur Beforderung zum Maj =
32. Altersjahr. Beforderung zum
Maj ist ohne Alterslimite mog-
lich. Vorschlag zur Weiterausbil-
dung erfolgt beruflich.
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Kaderausbildungsdienste in Abweichung zu Anhang 2

Beforderung in Abweichung zu Anhang 3

= %) ~ %) Bemerkungen Bemerkungen

= 2 = n =

= z =) bl &)

£ 5 g = |g | =

E = £ S @ g

= 3 2 M @ E

] g g g £

2 S 2 < 23| 4 S

z 5 . o | B2 [ 2 | £

g 5 & Sx | Ex2 | 2 2%

5 S S = 25 £ S

K ] Z g EL | 53| &4

) < < L Sk | A= | A9

6.1 [Oberstlt Maj X X X Fiihrungslehrgang Truppenkorper 1. und 2. Teil (33) Beforderung zum Oberstlt nach

in den Funktionen mindestens 2 Funktionsjahren
Chef/in Einsatz / EOD Offizier/in oder Chef/in
Konzeption oder Ausbildung. Beforderung zum
Chef/in EOD Oberstlt ist ohne Alterslimite

moglich. Vorschlag erfolgt
beruflich.
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3.5 Dienst fiir priaventiven Schutz der Armee (DPSA)
Kaderausbildungsdienste in Abweichung zu Anhang 2 Beforderung in Abweichung zu Anhang 3
o é 5 Bemerkungen Bemerkungen
=2 =8
E 2E |35 | 2.
= 3 22
:E 2 E fn.E ) <2
g 285 |5+ & £3
z ) ol O 95
g g 58 |8=235<| EZ
£ © Bo [m278 23
B 5} =7 853% o
¥ 2 | 22 |5554] B=
S| 5 | £% |22E9| 52
2 2 S5 [g2s8 =8
Y, < £2 |E287% S8
4.0 |Lt 33 anstelle Kadervorkurs und Praktischer Dienst in Rekrutenschule
(131 Tage)
5.0 |Hptm 12-16 | 33 [anstelle Technischer Lehrgang (5-26 Tage) sowie Kadervorkurs und
Praktischer Dienst in Rekrutenschule (131 Tage)
Ziff- 3.6
Aufgehoben
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Legende am Ende der Ziff. 3

Legende:

X Berufliche Ausbildungslehrginge im Rahmen des Anstellungsverhéltnisses ohne Anrechenbar-
keit an die Ausbildungsdienstpflicht.

* Der Grad eines Berufsunteroftiziers/einer Berufsunteroffizierin darf in der Milizfunktion
hochstens um einen Grad héher sein als sein/ihr Grad in der beruflichen Funktion.

Adj Uof Adjutantunteroffizier

BEMS Berechtigung fiir den Einsatz von Munition mit Sprengwirkung

BO Berufsoffizier/in

BU Berufsunteroffizier/in

Chefadj Chefadjutant

EOD Explosive Ordnance Disposal

Four Fourier

Fw Feldweibel

GAL BUSA Grundausbildungslehrgang Berufsunteroffiziersschule der Armee

Gfr Gefreiter

Hptadj Hauptadjutant

Hptfw Hauptfeldweibel

Hptm Hauptmann

IEDD

i Gst
KAMIBES
KAMIR

Lt

Maj

MP
Oberstlt
Oblt
Obwm
Rekr
Sdt
Stabsadj
WAL
Wm

Improvised Explosive Device Dispos-
al

im Generalstab
Kampfmittelbeseitigung
Kampfmittelbeseitigung und Minen-
rdumung

Leutnant

Major

Militérpolizei

Oberstleutnant

Oberleutnant

Oberwachtmeister

Rekrut

Soldat

Stabsadjutant
Weiterausbildungslehrgang
Wachtmeister
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Anhang 5
(Art. 81 Abs. 1)

Spezialisten und Spezialistinnen

Folgende Angehorige der Armee konnen zu Spezialisten oder Spezialistinnen
ernannt und militdrisch entsprechend eingeteilt werden, wenn sie:

1.

1.1

1.2
1.3
1.4
1.5

4.1
4.2
43

4.4
4.5
4.6

4.7
4.8
4.9
4.10
4.11
4.12

in ihrer zivilen Tétigkeit bei der Swisscom im technischen Betrieb (Pla-
nung/Entwicklung, Steuerung, Unterhalt, Einsatz und Schutz) in folgenden
Bereichen tétig sind:

System «Information der Bevdlkerung durch den Bund in Krisenlagen mit
Radio (IBBK)»,

Kabelanlagen, namentlich Glasfaserkabelanlagen,

AF-Netz oder dessen Folgesysteme,

Hohenstandorte,

Weitere zukiinftige Folgesysteme, mit den gleichen Zwecken;

in ihrer zivilen Tétigkeit bei der Luftwaffe oder bei der Logistikbasis der

Armee eine Funktion innehaben, die unabhéngig von der Lage einsatzrele-
vante Aufgaben erfiillt;

die Voraussetzungen fiir eine Einteilung als Pilot/in, Werkpilot/in, Bordope-
rateur/in, Drohnenoperateur/in, Drohneneinsatzoffizier/in, Fallschirmaufkla-
rer/in oder Armeeaufklirer/in erfiillen;

iiber besondere Kenntnisse in folgenden Bereichen verfiigen:
Flugzeuginstandhaltung und -instandsetzung,

Integrale Flugsicherheit inklusive Einsatzplanung und -fiihrung,

Luftraumiiberwachung und -bewirtschaftung sowie Einsatzplanung und Ein-
satzleitung von Luftmitteln,

Flugmeteorologie,
Flugmedizin und Flugpsychologie,

Genietechnische Instandstellung von Luftwaffeninfrastruktur nach gegneri-
scher Einwirkung,

Humanmedizin,
Zahnmedizin,
Veterindrmedizin,
Pharmazie,
Lebensmittelhygiene,

Biologie,
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4.13  Chemie,

4.14  Physik,

4.15 Kommunikation sowie Management-, Informations- und Kommunikations-
ausbildung,

4.16  Sprachen,

4.17 Lehre und Forschung in den Bereichen Fiihrung, Militdrgeschichte, Mili-
tarpsychologie, Militdrpddagogik, Militdirokonomie, Militdrsoziologie und
Strategiestudien,

4.18  Geoinformationssysteme,

4.19 Kynologie,

420 Ingenieurwesen,

4.21 Bedienung fiir die Software des Fiihrungssimulators 95+,
4.22  Sportausbildung,

423  Tauchen,

4.24  Moderation von Orientierungsveranstaltungen.
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