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Informationsplattform «Vereinbarkeit Beruf und Familie» - SECO/BSV 

Patronat 

 

 
Kathrin Hilber, Präsidentin der Konferenz der kantonalen 
Sozialdirektorinnen und Sozialdirektoren (SODK), Regierungsrätin des 
Kantons St. Gallen 

"Kantone und Gemeinden fördern mit familienergänzenden Betreuungsangeboten den Ausgleich 
zwischen Familie und Beruf. Diese Plattform gibt eine wichtige Gesamtübersicht über die 
entsprechenden laufenden Projekte und inspiriert die Kantone und Gemeinden bei ihrer 
familienpolitischen Arbeit." 
 
 
 

 Jean-Michel Cina, Präsident der Konferenz kantonaler 
Volkswirtschaftsdirektoren (VDK), Staatsrat des Kantons Wallis 

"Die Bedeutung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie nimmt zu. Die Kantonen und Gemeinden, 
aber auch die Unternehmen haben eine wichtige Rolle bei der Schaffung von günstigen 
Rahmenbedingungen. Diese Informationsplattform gibt einen wertvollen Überblick über die 
bestehenden Angebote und Lösungsansätze. Lassen Sie sich inspirieren und finden Sie die für Ihre 
Gemeinde, Ihren Kanton oder Ihr Unternehmen zweckmässige Lösung!" 
 
 
 

 
Hannes Germann, Präsident des Schweizerischen Gemeindeverbandes 
SGV, Ständerat 

"Schnell und praxisnah können dank der Plattform gute Ideen und Erfahrungen sowie das nötige 
Hintergrundwissen zu den gesetzlichen Rahmenbedingungen abgerufen werden. Für die grossen wie 
auch die kleineren Gemeinden, als wichtige Akteure beim Aufbau von familienergänzenden 
Kinderbetreuung, ist dies ein hilfreiches Angebot." 
 
 
 

 
Ruedi Meier, Präsident Städteinitiative Sozialpolitik, Stadtrat/Sozialdirektor 
der Stadt Luzern 

"Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist für die Sozialpolitik der Schweizer Städte von zentraler 
Bedeutung. Denn Berufstätigkeit hilft nicht nur die Existenz sichern. Sie schafft auch persönliche 
Identität und soziale Integration. Die Informationsplattform des SECO/BSV unterstützt diese 
Stossrichtung." 
 
 
 

 
Laurent Wehrli, Präsident Pro Familia Schweiz 

"Die Plattform Beruf und Familie enthält zahlreiche Informationen und wird den politischen 
Verantwortlichen auf kommunaler und kantonaler Ebene sowie den eidgenössischen 
ParlamentarierInnen wertvolle Dienste leisten. Sie erlaubt einen Vergleich unter den Angeboten und 
ermöglicht somit die Übernahme der besten Umsetzungsvorschläge. Eine echte Fundgrube für alle 
Interessierten, auch für NPO's." 
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 Thomas Jaun, Präsident Netzwerk Kinderbetreuung Schweiz 

"Bis heute ist der fehlende Informationsaustausch zwischen öffentlichen Stellen, Fachorganisationen 
und Trägerschaften eines der grössten Hindernisse beim Aufbau von Strukturen und Qualität in der 
familienergänzenden Betreuung. Die Informationsplattform leistet ein Stück Pionierarbeit in einem sehr 
zentralen Bereich." 
 
 
 

 Hildegard Fässler-Osterwalder, Präsidentin Verband Kindertagesstätten der 
Schweiz (KiTaS), Nationalrätin 

"KiTaS begrüsst die Initiative des SECO und des BSV, eine Internet-Plattform zu schaffen. Diese 
ermöglicht es, die rechtliche Situation der Kinderbetreuung für Interessierte transparent darzustellen, 
den föderalistischen Knäuel der Verantwortlichkeiten zu entwirren und Aktuelles schnell zugänglich zu 
machen." 
 
 
 

 Silvia Schenker, Präsidentin Bildung+Betreuung 

"Für Bildung+Betreuung ist die Plattform eine ausgesprochen nützliche Informationsquelle. Mit 
wenigen Mausklicken finden wir zum Beispiel Perspektiven und Visionen, die verschiedene 
Kantonsregierungen zur Weiterentwicklung der familienergänzenden Kinderbetreuung formuliert 
haben." 
 
 
 

 

Nadine Hoch Bänziger, geschäftsführende Präsidentin von Tagesfamilien 
Schweiz, dem Schweizerischen Verband für Tagesfamilienorganisationen 
(SVT) 

"Tagesfamilien Schweiz begrüsst die Schaffung dieser Plattform sehr: Eine zentrale Sammelstelle von 
Informationen zur familienergänzenden Betreuung und zur Vereinbarkeit Familie und Beruf erleichtert 
uns die Arbeit. Mühsame Info-Sammelaktionen der einzelnen Interessensgruppen entfallen und wir 
werden damit Zeit sparen und besser informiert sein!" 
 
 
 

 

Dr. Rudolf Stämpfli, Präsident des Schweizerischen Arbeitgeberverbandes 

"Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist für eine moderne, zukunftsorientierte Volkswirtschaft 
unerlässlich. Die Plattform ermöglicht den Austausch von Informationen. Mittels geeigneter 
Kinderbetreuungsangebote können Kantone und Gemeinden ein attraktiver Wohnort für Familien und 
ein bevorzugter Standort für Firmen werden. Mit familienfreundlichen Arbeitsbedingungen positionieren 
sich Unternehmen als fortschrittliche Arbeitgeber." 
 
 
 

 
Edi Engelberger, Präsident des Schweizerischen Gewerbeverbandes sgv, 
Nationalrat 

"Für die KMU-Wirtschaft ist die Vereinbarkeit von Beruf und Familie gelebte Tradition. In diesem Sinne 
liefert diese Informations-Plattform eine unverzichtbare Hilfestellung. Wir ermuntern die Unternehmen, 
Massnahmen wie z.B. flexible Arbeitszeit, Teilzeitarbeit oder Telearbeit anzubieten. Die Plattform bietet 
dazu gute Beispiele, sowohl für öffentliche wie private Arbeitgeber und Arbeitgeberinnen." 
 
 
 
Quelle: 
Informationsplattform «Vereinbarkeit Beruf und Familie: Massnahmen der Kantone und Gemeinden» SECO/BSV  


